
UFFICIO RECLUTAMENTO - GESTIONE E SVILUPPO DEL PERSONALE - PARI OPPORTUNITA' E INTE-
GRAZIONE

Responsabile : MENOZZI IURI
 

_____________________

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

  n. 1468 del 15/10/2026

Oggetto: INTERPELLO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE AI CANDIDATI ISCRITTI NELL'ELEN-

CO DEGLI IDONEI DENOMINATO "ISTRUTTORE TECNICO" PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 1 (UN) POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO PRESSO LA PROVINCIA DI PARMA . 

AMMISSIBILITA' DEI CANDIDATI

IL DIRIGENTE 

Premesso che:

• con decreto n. 54 del 14/04/2026, è stato approvato il nuovo organigramma genera-
le dell’Ente da ultimo aggiornato con Decreto Presidenziale n. 83 del 24/06/2026 che 
ne ha stabilito la decorrenza al 01/08/2026;
• con determinazione n. 539 del 16/04/2026, è stato approvato il relativo funzioni-
gramma, da ultimo modificato con determinazione n. 904 del 25/06/2026;
• con determinazione n. 618 del 30/04/2026, è stato approvato il Piano di assegnazio-
ne  degli  organici,  con  l’assegnazione  del  personale  alle  strutture  organizzative 
dell’Ente, da ultimo modificato con determinazione n. 930 del 30/06/2026;
• con determinazione n. 991 del 16/07/2026, integrata con determinazione n. 998 in 
pari data, è stata effettuata l’assegnazione del personale agli uffici dell’Ente;
• con delibera di Consiglio n. 43 del 9/12/2025 è stato approvato il Documento Unico 
di Programmazione 2026 – 2028; con il medesimo atto sono stati approvati il Program-
ma Triennale dei lavori pubblici 2026 - 2028, il relativo elenco annuale 2026, e il pro-
gramma triennale degli acquisti di forniture e servizi 2026 - 2028;
• con delibera di Consiglio n. 47 del 22/12/2025 è stato approvato il Bilancio di Previ-
sione 2026 – 2028.
• con decreto del Presidente n. 1 del 20/01/2026 è stato approvato il Piano Esecutivo 

Determina n. 1468 del 15/10/2026 pag. 1/4

copia informatica per consultazione



di Gestione 2026/2028;
• con decreto del Presidente n. 18 del 24/02/2026, da ultimo aggiornato con decreto n. 
160 del 30/09/2026, è stato approvato il Piano Integrato di Attività ed Organizzazione 
2026/2028, il quale comprende tra le altre la sottosezione del Piano Triennale di Fabbi-
sogno di Personale nonché delle Azioni positive;

Richiamata  la determinazione dirigenziale  n. 1182 del 25/08/2026, con la quale è 
stato indetto n. 1 avviso di interpello per la manifestazione di interesse ai candidati  
iscritti nell’elenco degli idonei approvato con determinazione n. 743/2025 e aggiornato 
con determinazione n. 688/2026,  per la copertura di 1(uno) posto di Istruttore Tecnico 
(area degli Istruttori), in prima assegnazione al Servizio Infrastrutture e Progettazione;

Dato atto che l’interpello di che trattasi è stato pubblicato con valore di notifica sul portale InPA, 
all’Albo Pretorio on-line e sul sito istituzionale della Provincia per venti giorni consecutivi per il pe-
riodo dal 26/08/2026 fino al 15/09/2026 e della sua pubblicazione è stata inviata comunicazione - 
tramite la piattaforma informatica per l’acquisizione delle domande - ai  candidati  idonei inseriti 
nell’elenco “Istruttore Tecnico” approvato con succitata determina n. 743/2025 s.m.i.;

Preso atto che le manifestazioni di interesse all’interpello di che trattasi pervenute nei termini di 
scadenza  dell’interpello  (ore  23:59  del  15/09/2026)  sono  state  n.  9  (nove),  come  riportate 
nell’allegato elenco, quale parte integrante e sostanziale del al presente atto  (All. “A”);

Visto il vigente Regolamento di disciplina delle procedure concorsuali, da ultimo mo-
dificato con decreto del Presidente n. 50 del 13/04/2026;

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 1369 del 30/09/2026, con la quale è 
stata nominata la commissione esaminatrice dell’interpello di che trattasi;

Rilevato che, ai sensi degli articoli 3 e 20 del succitato Regolamento, il Dirigente competente in 
materia di personale provvede all'istruttoria delle domande di partecipazione alla selezione verifi-
cando la regolarità delle domande stesse e promuovendone l'eventuale regolarizzazione;

Preso atto  dell’attività istruttoria già svolta sulla completezza delle domande presentate per la 
partecipazione alla selezione per la formazione dell’elenco di idonei di Istruttore Tecnico – Area 
degli Istruttori (d’ora in poi, selezione “Master”), ai fini dell’ammissibilità dei candidati ed alla sele-
zione per il 1° aggiornamento dell’elenco, di cui rispettivamente alle determinazioni dirigenziali n. 
n. 625 del 23/05/2025 e n. 522 del 14/04/2026;

Dato atto che:

- i requisiti richiesti per la partecipazione all’interpello erano i medesimi che erano stati richie-
sti per la partecipazione alla selezione per la formazione dell’elenco idonei per il profilo “ 
Istruttore Tecnico ed a quella per il 1° aggiornamento dell’elenco, i cui esiti sono stati ap-
provati rispettivamente con determinazioni n. 743/2025 e n. 688/2026;

- ciascun candidato, a tal fine, nella manifestazione di interesse doveva dichiarare il perma-
nere o meno di tali requisiti;

- con nota Prot. n. 28234/2026  è stato richiesto a n.1 (un) candidato che aveva dichiarato la 
variazione di tali requisti, di comunicare le variazioni o di dichiarare l’errore materiale nella 
compilazione delle domande;
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- che con nota Prot. n. 28322/2026 il candidato ha dichiarato l’errore materiale;

Verificato che tutti i candidati dichiarano di possedere i requisiti richiesti per la partecipazione al 
presente interpello;

Ritenuto pertanto di ammettere alla presente procedura selettiva tutti i candidati che hanno pre-
sentato domanda entro i termini previsti dall’avviso di interpello, elencati nell’allegato “A” al pre-
sente atto, quale parte integrante e sostanziale del medesimo;

Rilevato, come previsto dall’avviso di interpello, che la pubblicazione del presente atto sul portale 
InPA e sul sito internet della Provincia di Parma ha valore di notifica ai candidati;

Dato atto che:

-i requisiti dichiarati verranno verificati in sede di assunzione da parte della Provincia di Parma, in 
qualità di Ente interpellante (come ad esempio la visita di idoneità fisica all’impiego); 

- l'Amministrazione si riserva la facoltà di escludere i candidati in qualsiasi momento della proce-
dura, ove dovesse accertarsi, anche a seguito dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive rese ai 
sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la mancanza dei requisiti di ammissione prescritti 
dall’avviso di selezione;

Dato atto infine che Il responsabile del procedimento è individuato nella Dott. ssa Michela 
Nufrio, Funzionario-amministrativo contabile dell’Ufficio Gestione del Personale e Centrale Con-
corsi;
Visti:

- l’articolo 5 del D.Lgs. n. 165/2001;
- l’articolo 107 del D.Lgs. n. 267/2000;
- l’articolo 41 dello Statuto della Provincia di Parma;
- l’articolo 25 del Regolamento per l’Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DETERMINA
1. DI PRENDERE ATTO dell’elenco delle domande pervenute nei termini di scadenza del 

bando (ore 23:59 del 15 settembre 2026), pari a n. 9 (nove) , riportate nell’allegato “A” al  
presente atto, quale parte integrante e sostanziale del medesimo;

2. DI AMMETTERE,  per le motivazioni indicate in premessa,  alla procedura selettiva per 
interpello di manifestazione d’interesse ai candidati iscritti nell’elenco degli idonei approvato 
con determinazione n.743 del 18/06/2025 e n. 688 del 13/05/2026,  per la copertura di 
n.  1  posto  a  tempo pieno  e  indeterminato  di  Istruttore  Tecnico  (Area  degli 
Istruttori) presso la Provincia di Parma, tutti i candidati che hanno presentato domanda 
entro i termini previsti dall’avviso di interpello, riportati nell’ Allegato “A”;

3. DI PUBBLICARE sul portale InPA e nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di 
Concorso  del  sito  istituzionale dell’Ente  l’elenco  di  cui  all’All.  “A”  del  presente 
provvedimento, pseudonomizzando  i  nominativi  e  riportando  solamente  gli  estremi  dei 
numeri di protocollo e delle ricevute delle  istanze presentate;

4.  DI DARE ATTO che, come previsto dall’avviso di interpello:
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- la pubblicazione della presente determinazione d’ammissione alla selezione sul portale 
InPA, sul sito internet della Provincia di Parma e all’albo pretorio on line assume valore di 
notifica a tutti gli effetti;

5. DI DARE ATTO inoltre che:
- i requisiti dichiarati dai candidati verranno verificati in sede di assunzione da parte della 
Provincia di Parma, in qualità di Ente interpellante;
-  l'Amministrazione si riserva la facoltà di escludere i candidati in qualsiasi momento della 
procedura, ove dovesse accertarsi, anche a seguito dei controlli sulle dichiarazioni sostituti-
ve rese ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, la mancanza dei requisiti di ammis-
sione prescritti dall’avviso di selezione;

6. DI  TRASMETTERE l’elenco  dei  nominativi  dei  candidati  ammessi  ai  membri  della 
Commissione esaminatrice, nominata con determinazione n. 1369/2026;

7. DI DARE ATTO infine che:

- Il responsabile del procedimento è individuato nella Dott. ssa Michela Nufrio, Fun-
zionario-amministrativo contabile dell’Ufficio Gestione del Personale e Centrale Concorsi;

- né per il responsabile del procedimento nè per il sottoscritto sussistono le condizioni di 
conflitto di interesse ex art. 6 bis della Legge n. 241/1990, come introdotto dalla Legge n. 
190/2012.

8. DI  INFORMARE che,  avverso il  presente provvedimento,  può essere presentato ricorso 
giurisdizionale avanti  al  Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni,  nonché ricorso 
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, decorrenti dalla pubblicazione del presente 
atto.

Sottoscritta dal Responsabile
(MENOZZI IURI)
con firma digitale
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INTERPELLO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
DI

ISTRUTTORE TECNICO PRESSO LA PROVINCIA DI PARMA.
All. A Domande pervenute e  ammesse alla selezione

Pagina 1

Numero Ricevuta Numero Protocollo Numero di ricevuta Codice candidatura InPA 
INTER_BS13_9 2026/26564 ELID_BS_22 TB41M9BFKX
INTER_BS13_8 2026/26378 ELID_BS_37 85WCQESH46
INTER_BS13_7 2026/25823 ELID_BS_31 E56V5HFF8V
INTER_BS13_6 2026/25777 ELID_BS_32 CUHG3SXNRX
INTER_BS13_5 2026/25358 ELID_BS_7 PFX7BG6KAS
INTER_BS13_4 2026/24885 ELID_BS_35 U4ZWYMZQ7C
INTER_BS13_3 2026/24878 ELID_BS_14 1QB8SRD3SE
INTER_BS13_2 2026/24877 ELID_BS_45 DHZ7SAKTGP
INTER_BS13_1 2026/24859 ELID_BS_36 BMSD9RCD2N
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